ОТДЕЛ ОБРАЗОВАНИЯ

АДМИНИСТРАЦИИ ДОБРОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПРИКАЗ

 от 19.11. 2020 г.                                                                              № 107/1 

с. Доброе

О проведении районного конкурса

«Воспитатель года» 
С целью выявления, поддержки и поощрения талантливых, творчески работающих воспитателей учреждений дошкольного образования, распространения передового педагогического опыта в сфере дошкольного образования Добровского муниципального района Липецкой области, повышения престижа профессии воспитателя, привлечения внимания органов исполнительной власти, органов местного самоуправления и общественности к образовательной деятельности системы дошкольного образования 

                                                   приказываю:

1.
Провести в ноябре-декабре 2020 г. районный конкурс «Воспитатель года».

2.
Утвердить Положение о районном конкурсе «Воспитатель года» (Приложение № 1).
3.     Утвердить членов жюри муниципального этапа конкурса «Воспитатель года» (Приложение №2).

[image: image1.png]



Начальник   отдела                                                   С.М. Ярцева                
Приложение №1                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              к приказу                                                                                                                                                                                                   отдела  образования                                                                                                                                                                  от 19.11.2020 г. № 107/1     
ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении районного конкурса воспитателей 

учреждений дошкольного образования Добровского муниципального района Липецкой области

 «Воспитатель года»

1. Общие положения
1.1. Настоящее положение определяет порядок проведения и критерии конкурсного отбора (далее Конкурса) лучших воспитателей учреждений дошкольного образования Добровского муниципального района.
1.2. Конкурс организуется и проводится отделом образования администрации Добровского муниципального района.

2. Цели конкурса
2.1. Конкурс проводится в целях выявления, обобщения и распространения передового опыта лучших воспитателей дошкольного образования области, развития у них чувства престижности профессии и раскрытия их творческого потенциала.

3. Участники Конкурса
3.1.В Конкурсе могут принимать участие воспитатели дошкольных образовательных учреждений Добровского муниципального района Липецкой области, реализующих программы дошкольного образования. 
3.2. Выдвижение кандидатов на участие в Конкурсе проводится на уровне дошкольного образовательного учреждения. Стаж педагогической работы, возраст участников не ограничиваются. 
4.Порядок предоставления документов
Для участия в конкурсе воспитатели дошкольного образования до 27 ноября 2020 года направляют в отдел образования следующие документы:

- заявку на участие в конкурсе по форме согласно приложению 1;

- сведения об участнике конкурса по форме согласно приложению 2 с приложением цветной фотографии участника конкурса (размером 4 x 6 см);

5. Конкурсные мероприятия
Первый тур (заочный) включает в себя следующие конкурсные испытания:
- интернет-портфолио из опыта работы;

- педагогическая находка;
- эссе на тему "Я-педагог";

-визитная карточка (видеопредставление);
          «Интернет-портфолио» 
Интернет-ресурс участника Конкурса.

Формат: страница участника заключительного этапа Конкурса на интернет-сайте образовательной организации, реализующей образовательные программы дошкольного образования, включающая методические и (или) иные авторские разработки, фото- и видеоматериалы, отражающие опыт работы Конкурсанта. 
Адрес интернет - ресурса вносится в сведения об участнике Конкурса. Прописывается только один интернет-адрес. Интернет-адрес должен быть активным при открытии посредством входа через любой браузер (Internet Explorer, Mozilla Firefox, Google Chrome, Opera).

Критерии оценивания: 

содержательность (актуальность, информативность, тематическая структурированность контента; отражение опыта работы конкурсанта и практическая значимость материалов; культура представления информации) (0-15 баллов);

концептуальность и эргономичность (соответствие типа ресурса его содержанию; доступность использования; обеспечение обратной связи) (0-10 баллов).

Максимальное количество баллов – 25 баллов.

        Кроме того, материалы всех конкурсных испытаний первого (заочного) тура конкурса («Интернет-портфолио», «Педагогическая находка», Эссе «Я - педагог», Визитная карточка (видео представление) необходимо разместить на Интернет-ресурсе участника конкурса.
          «Педагогическая находка»
Методическая разработка образовательной деятельности с детьми по теме, выбранной участником Конкурса.

Формат: конспект проведения образовательной деятельности с детьми с использованием иллюстративных материалов (инфографики, фото- и видеоматериалов) любой направленности и тематики. Представляется в печатном виде в текстовом редакторе Word. Шрифт – Times New Roman, кегль 14, одинарный межстрочный интервал, выравнивание по ширине листа. Объем работы не должен превышать 7 (семь) страниц формата А4 (без учета титульного листа).

Критерии оценивания: 

авторская новизна и оригинальность (0-10 баллов); 

практичность, доступность, применимость (0-10 баллов);

соответствие требованиям ФГОС дошкольного образования (10 баллов).

Максимальное количество баллов – 30 баллов.

Эссе «Я - педагог»
Эссе участника Конкурса, раскрывающее мотивы выбора профессии педагога образовательной организации, реализующей программы дошкольного образования, и отражающее его собственные педагогические принципы и подходы к образованию и его понимание ценности и уникальности периода дошкольного детства и миссии педагога в современных условиях.

Формат: Документ в текстовом редакторе Word. Шрифт – Times New Roman, кегль 14, межстрочный интервал – одинарный, выравнивание по ширине листа. Объем эссе не должен превышать 5000 знаков, без учета пробелов.

Критерии оценивания: 

· ясность и четкость аргументов выбора профессии (0-5 баллов);

· широта и масштабность кругозора (0-5); 

· индивидуальность (0-5);

· уровень профессионального мышления (0-5)

· уровень изложения и художественный стиль (0-5); 

Максимальное количество баллов – 25

          Визитная карточка (видео представление)
Видеоматериал, представляющий педагогического работника, рассказывающий о его профессиональной и общественной деятельности, достижениях и увлечениях.

Формат: видеоролик продолжительностью не более 3-х минут, с возможностью воспроизведения на современных цифровых устройствах: AVI, MPEG, MKV, WMV, FLV, FullHD и др.; качество не ниже 360 px; видеоролик должен быть оформлен информационной заставкой с указанием имени участника Конкурса, региона и образовательной организации, которую он представляет. 

Критерии оценивания:

соответствие теме (0-5 баллов);

информативность (0-5 баллов);

оригинальность (0-5 баллов);
полнота и корректность подачи информации (0-5 баллов).

Максимальное количество баллов – 20 баллов.

Второй тур (заочный) включает в себя следующие конкурсные испытания:

- мастер-класс;
- педагогическое мероприятие с детьми;

        - публичная лекция на тему «Мой успешный проект»
«Мастер-класс»
Формат: видеоролик публичного выступления перед коллегами в своем ДОУ, демонстрирующего конкретные методический(е) прием(ы), метод(ы), технологию(ии) воспитания, обучения, развития и оздоровления, отражающие современные тенденции развития дошкольного образования.

Тема выступления участником определяется самостоятельно.

Регламент выступления ‒ не более 20 минут. 
Критерии оценивания:

соответствие материала логике ФГОС дошкольного образования, в том числе с учетом одной из пяти образовательных областей (социально-коммуникативное, познавательное, речевое, художественно-эстетическое, физическое развитие) (0-10 баллов);

новизна, глубина и оригинальность содержания и формы (0-10 баллов);

методическая ценность и практическая применимость в дошкольном образовании (0-10 баллов);

эффективность передачи профессионального опыта (умение мотивировать аудиторию, способность к обобщению собственного профессионального опыта, наличие четкого алгоритма выступления, опора на деятельностный подход, результативность использованных приемов и методов) (0-15 баллов);

общая культура и умение транслировать (передать) свой опыт работы (0-5 баллов).

Максимальное количество – 50 баллов

«Педагогическое мероприятие с детьми»

Формат: видеоролик педагогического мероприятия с детьми, демонстрирующего практический опыт участника Конкурса и отражающего сущность используемых образовательных технологий. Образовательная деятельность с воспитанниками дошкольного возраста может быть представлена в разных формах. 

Регламент: видеоролик образовательной деятельности с воспитанниками – до 20 минут.

Возраст детей, группа для проведения мероприятия определяются участниками конкурса самостоятельно.
Критерии оценивания:

соответствие содержания мероприятия теме, поставленным целям и задачам (0-5 баллов);

соответствие созданной образовательной среды требованиям ФГОС ДО (обеспечение физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия и развития детей) (0-5 баллов);

педагогическая мобильность (способность конструирования и реализации процесса воспитания и обучения в условиях конкретной образовательной ситуации и организации совместной деятельности с другими субъектами образовательной деятельности (0-10 баллов);

методическая компетентность (соответствие формы, содержания, методов и приемов возрасту детей, а также реализация современных, в том числе интерактивных, форм и методов) (0-10 баллов);

умение организовать и удерживать интерес детей в течение образовательной деятельности, поддержать детскую инициативу и самостоятельность, в том числе оказать помощь любому ребенку вне зависимости от его возможностей, особенностей поведения, состояния психического и физического здоровья (0 - 15 баллов);

организация конструктивного взаимодействия детей в разных видах деятельности, создание условий для свободного выбора детьми деятельности, участников совместной деятельности, материалов (0-5 баллов).

Максимальное количество баллов – 50 баллов.
«Публичная лекция» на тему «Мой успешный проект»
Формат: видеоролик публичного выступления, доклад-презентация должен отражать практику применения участником метода проектов, включать представление (описание) значимой для всех субъектов проектной деятельности цели, согласованных действий и способов ее достижения, результатов, обеспечивающих возможность самостоятельного решения воспитанниками образовательной задачи (проблемы), приобретения ими нового опыта в различных видах деятельности.

Конкурсант самостоятельно определяет социальную, педагогическую и (или) образовательную задачу.

Регламент: до 10 минут

Критерии оценивания:

соответствие проекта требованиям ФГОС дошкольного образования, актуальным направлениям развития дошкольного образования, интересам и возрасту детей дошкольного возраста (0-5 баллов);

обоснованность выбора целевой аудитории участников проекта (воспитанников, родителей (законных представителей), представителей других социальных институтов детства) (0-5 баллов);

значимость поставленной цели и достигнутых результатов для развития детей дошкольного возраста, приобретения ими нового опыта в различных видах деятельности (0-5 баллов);

умение продемонстрировать взаимодействие субъектов (участников образовательных отношений) в ходе выполнения проекта и достигнутые результаты проектной деятельности (0-10 баллов);

возможность реализации проекта другими педагогическими работниками (0-5 баллов);

самооценка эффективности (успешности) проекта (0-5 баллов);

организованность и культура представления информации (0-5 баллов).

Максимальное количество баллов ‒ 40 баллов.

Третий тур (проводится в онлайн формате) включает в себя следующее конкурсное испытание:
- ток-шоу «Профессиональный разговор»
       Ток-шоу «Профессиональный разговор»
Формат: ток-шоу, в котором лауреаты Конкурса ведут обсуждение проблемных педагогических ситуаций в рамках заданной темы. Тема ток-шоу и его ведущий определяется Оргкомитетом Конкурса и оглашается накануне проведения мероприятия.
          Регламент: до 1 час 30 минут

Критерии оценивания:

наличие общественно значимой и собственной позиции по теме (0-10 баллов);

содержательность и аргументированность выступления (0-10 баллов); 

умение вести профессиональный диалог (0-10 баллов);

убедительность и красочность речи (0-10 баллов).

Максимальное количество баллов‒ 40 баллов.

Участник конкурса, набравший в ходе второго и третьего этапов наибольшее количество баллов, признается победителем конкурса, а остальные участники конкурса - призерами.

При равенстве баллов у двух или более участников третьего этапа победителем из них признается участник конкурса, набравший наибольшее количество баллов во втором этапе.

6.Сроки проведения конкурса:
1этап – заочный –  30.11.2020 г. -  6.12.2020 г.

2 этап - заочный – 7 - 14.12.2020 г
3 этап – онлайн формат - 18.12.2020 г 
7. Жюри районного Конкурса
7.1. Жюри в своей деятельности руководствуется настоящим Положением.

      Жюри состоит из председателя и членов жюри. Состав жюри утверждается приказом начальника отдела образования Добровского муниципального района.  В состав жюри муниципального этапа Конкурса входят руководители и воспитатели дошкольных образовательных учреждений.

Состав жюри формируется по окончании подачи заявок участниками конкурса.
7.2. Жюри Конкурса:                                                                                     

-изучает, анализирует и оценивает материалы, представленные претендентами на участие в конкурсе; оценивает конкурсные испытания; определяет победителя и двух призёров Конкурса; 
- в случае необходимости принимает участие в решении спорных вопросов; 
- вносит предложения и рекомендации по итогам проведения Конкурса и подготовке победителей районного Конкурса к участию в областном Конкурсе. 
8. Подведение итогов Конкурса и поощрение победителей
8.1. Итоги Конкурса подводятся в день проведения третьего очного тура. 
  
По итогам Конкурса определяется победитель и призёры Конкурса. 
  
8.2. Победитель и призеры Конкурса награждаются дипломами отдела образования, ценными подарками. 
  
Результаты конкурса «Воспитатель года» публикуются в средствах массовой информации.
         8.3. Победитель Конкурса направляется для участия в областном конкурсе «Воспитатель года».

9.Решение спорных вопросов
     
9.1. Апелляционная комиссия создаётся по факту подачи апелляции участниками районного конкурса.

 Участники районного Конкурса имеют право опротестовать решение жюри, подав в трехдневный срок со дня объявления решения жюри апелляцию в отдел образования на имя начальника отдела.
Апелляционная комиссия обязана рассмотреть апелляцию в трехдневный срок со дня подачи заявления участником.

9.2. Решение апелляционной комиссии доводится до сведения, подавшего апелляцию и жюри в трехдневный срок со дня рассмотрения апелляции.

Приложение №2                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              к приказу                                                                                                                                                                                                   отдела  образования                                                                                                                                                                  от 19.11.2020 г. № 107/1     
Состав  жюри

 муниципального этапа конкурса «Воспитатель года»

1.Ярцева С.М.- начальник отдела образования, председатель жюри. 

Члены жюри:

1. Галушина Л.В. – старший специалист отдела образования;

2. Кузьмина Е.В. – руководитель МО воспитателей Добровского района;

3. Комолова Е.С.- и.о.заведующей МБДОУ «Теремок» с.Кривец;
4.  Журавлева А.В. – заместитель заведующей МБДОУ «Солнышко» с. Трубетчино
Приложение 1

к Положению о проведении

районного конкурса
"Воспитатель года"

                                                   Начальнику отдела
                                                   образования администрации Добровского муниципального района
                                                   _Ярцевой С.М.
                                                   (фамилия, имя, отчество)

________________________________                                               
                                                 (фамилия, имя, отчество, должность)

________________________________                                                 
 (место работы участника конкурса)

заявка на участие в конкурсе

    Прошу включить меня в число участников районного конкурса
"Воспитатель года".

        В  соответствии  со  статьей 9 Федерального закона от 27 июля 2006 года

N   152-ФЗ   "О   персональных   данных» даю согласие на обработку моих

персональных данных, указанных в сведениях об участнике конкурса.

"__" __________ 20__ года                           _____________________

                                                         (подпись)

Приложение 2

к Положению о проведении

районного конкурса

"Воспитатель года"

                      Сведения об участнике конкурса

	 (фотопортрет

 4 x 6 см)


	      (фамилия)

        (имя, отчество)



	      1. Общие сведения

	Муниципальное образование
	

	Населенный пункт                      
	

	Дата рождения (день, месяц, год)      
	

	Место рождения                        
	

	2. Сведения о трудовой деятельности

	Место работы (полное наименование образовательного учреждения в соответствии с уставом)
	

	Занимаемая должность
	

	Общий трудовой и педагогический стаж (полных лет)                          
	

	В каких возрастных группах в настоящее время работает                        
	

	Аттестационная категория
	

	Почетные звания и награды                              (наименования и даты получения)       
	

	Послужной список (места и сроки работы за последние 5 лет)                   
	

	3. Сведения об образовании

	Наименование, год окончания учреждения профессионального образования, факультет                             
	

	Специальность, квалификация по диплому
	

	Дополнительное профессиональное образование (за последние три года)   
	

	Основные публикации (в том числе  брошюры, книги)                       
	

	4. Сведения об общественной деятельности

	Членство в Профсоюзе (наименование, дата вступления)                      
	

	Участие в других общественных         

организациях (наименование,           направление деятельности, дата вступления)                           
	

	Участие в работе методического объединения                           
	

	Участие в разработке и реализации муниципальных, региональных,                                       федеральных программ и проектов       
	

	5. Досуг

	Хобби, увлечения                      
	

	6. Контактная информация

	Адрес места работы                    
	

	Телефоны с междугородним кодом: рабочий, домашний, мобильный          
	

	Адрес электронной почты               
	

	Адрес личного сайта в Интернете
	

	Адрес сайта образовательной организации, реализующей программы дошкольного образования в Интернете
	

	Фамилия, имя, отчество руководителя образовательного учреждения           
	

	7. Профессиональные ценности

	Педагогическое кредо участника конкурса                              
	

	Почему нравится работать в дошкольном учреждении
	

	Профессиональные и личностные         ценности, наиболее близкие участнику  конкурса                              
	

	В чем, по мнению участника конкурса,  состоит основная миссия воспитателя   
	

	8. Приложения

	Интересные сведения об участнике конкурса, не раскрытые предыдущими разделами                             
	

	Жанровые фотографии (во время образовательной деятельности с детьми, игр, прогулки, детских праздников) (не более 5)
	


    Достоверность сведений подтверждаю:

_____________________                 _____________________________________
     (подпись)                                 (фамилия, имя, отчество участника конкурса)

"__" __________ 20__ года

