
           
 

УПРАВЛЕНИЕ  ОБРАЗОВАНИЯ   И  НАУКИ 

ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ 

 
ГОСУДАРСТВЕННОЕ  АВТОНОМНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ  

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ 

 
«ИНСТИТУТ РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ» 

____________ 
г. Липецк 398035, Циолковского,18 

тел. 32-94-60, факс (4742)74-85-26 

E-Mail admiuu@mail.ru 

 

от «11» июня 2020 г. № 649 

На ___________________   
 

 

 
Руководителям муниципальных  

органов  управления образованием 

ГАУДПО Липецкой области «Институт развития образования» (далее – 

ГАУДПО ЛО «ИРО») в соответствии с планом-графиком реализации мероприятия 

21 «Повышение качества образования в школах с низкими результатами обучения 

и в школах, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях, путем 

реализации региональных проектов и распространения их результатов» государ-

ственной программы Липецкой области «Развитие образования Липецкой области» 

(далее – мероприятие 21) направляет форму отчета по реализации муниципальных 

программ повышения качества образования и реализации системы работы со шко-

лами с низкими результатами обучения и/или школами, функционирующими в не-

благоприятных социальных условиях за январь - июнь 2020 года. 

Данные отчетов необходимы для анализа достижения показателя «Доля му-

ниципальных систем общего образования, в которых разработаны и реализуются 

мероприятия по повышению качества образования в общеобразовательных органи-

зациях, показавших низкие образовательные результаты по итогам учебного года, и 

в общеобразовательных организациях, функционирующих в неблагоприятных со-

циальных условиях, в общем количестве муниципальных систем общего образова-

ния – 100 %» мероприятия 21 государственной программы Липецкой области «Раз-

витие образования Липецкой области»  и оценки механизмов управления каче-

ством образования в субъектах Российской Федерации в ходе мониторинга систе-

мы образования (постановление Правительства РФ № 662 от 05 августа 2013 года). 

Просим в срок до 01 июля 2020 года направить на адрес электронной почты 

sozontova66@mail.ru заполненную форму отчета (приложение). 

Куратор: Созонтова Ольга Вячеславовна, телефоны – (4742)-32-94-70, 8-906-

684-06-85.  

Приложение: на 4 л в 1 экз. 

 

 

Ректор                                                                                                           И.А. Шуйкова 

 

 
Созонтова О.В. 

(4742)-32-94-70 

sozontova66@mail.ru

mailto:sozontova66@mail.ru


Приложение к письму ГАУДПО ЛО «ИРО»  

от «11» июня 2020 г. № 649 

 
Отчет о реализации муниципальной программы/плана 

повышения качества образования, реализации системы работы со школами с низкими результатами обучения и/или  

школами, функционирующими в неблагоприятных социальных условиях, за январь - июнь 2020 года 

 

Муниципальное образование ______________________________________ 

 

№ Параметр Информация 

1 Нормативная база и управление реализацией му-

ниципальной программы/плана повышения каче-

ства образования: 

 

 - муниципальная программа повышения качества об-

разования (наименование, реквизиты распорядитель-

ного документа) 

Приказ № 33 от  11.03.2020г. «Об утверждении  муниципальной 

программы  «Повышение качества образования в школах   

Добровского муниципального  района  с низкими результатами 

обучения и школах, функционирующих в неблагоприятных со-

циальных  условиях»  на 2020 год 
 

 - приказы, регламентирующие реализацию муници-

пальной программы повышения качества образования 

(название, реквизиты) 

Приказ № 32 от  10.03.2020г. «О  реализации мероприятия 21 

«Повышение качества образования в школах с низкими резуль-

татами обучения и в школах, функционирующих в неблагопри-

ятных социальных  условиях, путем реализации региональных 

проектов и распространения их результатов» государственной  

программы Липецкой области «Развитие образования  

Липецкой области»  в Добровском муниципальном  районе   

 в 2020 году 
 

 - текущие планы реализации программы (количество) 6 



 - реализация муниципальных проектов, направленных 

на повышение качества образования проектов (наиме-

нование, реквизиты распорядительного документа, 

количество участников, полученный результат) 

0 

 - деятельность муниципального координационного 

совета/муниципальной рабочей группы по реализации 

программы/плана (количество заседаний, количество 

принятый решений (кратко о чем). 

3 

 - опорная, базовая школа для реализации муници-

пальной программы (название) 

МБОУ СОШ №2  им. М.И.Третьяковой  с. Доброе 

2 Информации о ходе реализации мероприятий по 

повышению качества образования: 

 

 - мероприятия по материально-технической поддерж-

ке школ – участниц программы (количество ОО, кон-

кретно что, объемы финансирования) 

МБОУ СОШ №2 с.Каликино 

-приобретено за счет средств регионального бюджета 2 ноутбука на сумму 

46 980,00 руб., проводные наушники 10 шт. на сумму 5 600 руб.; 

МБОУ СОШ №1 с.Доброе 

-приобретены 2 ноутбука; 

МБОУ СОШ №1 с.Каликино 

-капитальный ремонт здания школы (13,6 тыс. руб) 

-освоение площадок дистанционного обучения; 

МБОУ СОШ с. Кореневщино 

-пополнен фонд учебной литературы  на сумму 94 577, 94 руб. 

 - мероприятия по кадровому обеспечению ОО (кон-

кретные ОО, какие специалисты, форма (сетевая, 

штатное расписание и т.п.)) 

МБОУ СОШ с. Преображеновка 

-участие в программе  «Земский учитель» - учитель английского языка; 

-введены  в  штатное  расписание ставки  педагогов-психологов в каждой 

ОО, ставки дефектологов   и учителей-логопедов – в ОО, где есть дети с 

ОВЗ 

 - методические мероприятия в рамках реализации 

программы в соответствии с планом (семинары, ма-

стер-классы, методические недели и т.д.): дата прове-

дения, тема, количество ОО – участниц программы  

МБОУ СОШ №2 с.Каликино 

-19.02.2020г., семинар - практикум учителей химии и биологии на базе 

МБОУ СОШ №2 с.Каликино; 

МБОУ СОШ №1 с.Каликино 

Участие  в  вебинарах администрации и педагогов школы; 



МБОУ СОШ с.Преображеновка 

18.06.-02.07.2020г., «Методика преподавания проблемных тем учебного 

предмета «Информатика»»; 

29.04.2020г., «Вопросы подготовки обучающихся к ГИА в дистанционной 

форме»; 

24.04.2020г., «Консультация для учителей русского языка ОО «Система 

подготовки обучающихся к ОГЭ по русскому языку в 2020 году»; 

23.04.2020г., «Проектное управление в образовательной организации»; 

23.04.2020г., «Консультация для учителей обществознания по подготовке 

обучающихся к ГИА»; 

22.04.2020г., «Консультация педагогов по организации образовательной 

деятельности для обучающихся с ОВЗ »; 

21.04.2020г., «Проектное управление в образовательной организации»; 

20.04.2020г., «Разработка программы повышения качества образования»; 

16.04.202, «Консультация учителей математики  по методике решения за-

дач повышенного уровня сложности ЕГЭ»; 

 

МБОУ СОШ с.Крутое 

-семинары в рамках ШМО ( в течение года) 

 

МБОУ СОШ им.Н.Ф. Пономарева  с.Трубетчино 

20.02.2020г., семинар «Патриотическое воспитание как систематическая и 

целенаправленная деятельность по формированию у учащихся 

гражданского сознания» 

МБОУ СОШ №1 с.Доброе 

январь 2020г., районный семинар «Повышение профессионального ма-

стерства учителя географии в целях осуществления качественного образо-

вания обучающихся» 

МБОУ СОШ с.Панино 

27 февраля 2020г., семинар учителей начальных классов; 

13 февраля 2020г., Фестиваль методических идей 

 - реализация сетевого взаимодействия, в том числе с 

инновационными образовательными организациями 

12 договоров 



на муниципальном уровне (количество элементов се-

тевого взаимодействия (ОО), количество заключенных 

договоров в 2020 году); проведение межшкольных се-

тевых мероприятий по обмену опытом по повышению 

качества преподавания (дата проведения, тема, коли-

чество ОО – участниц программы) 

 - методические мероприятия на базе ОО – участниц 

программы: наименование ОО, дата проведения вид 

мероприятия, тема 

МБОУ СОШ №2 с.Каликино 

-методическая неделя по теме:  «Дифференцированный подход в обуче-

нии» (14.02-28.02.2020г.); 

-методические Дни, посвященные школьным предметам (19.02.-04.03.); 

-месячник творчества классных руководителей, посвященный 75-летию 

Великой Победы (27.01-20.02.); 

-педагогический совет «Формирование личностных универсальных учеб-

ных действий через программу воспитания и социализации: опыт, пробле-

мы, перспективы» (10.01.2020г.); 

 

МБОУ СОШ №1 с.Каликино 

29.01.2020 г. - семинар руководителей ШМО классных руководителей и 

специалистов социально-психологической службы; 

МБОУ СОШ с.Крутое 

-участие детей ОУ в конкурсной деятельности в художественном, музы-

кальном, социальном, научно-техническом, спортивном направлениях - в 

течение года; 

-педагогическое сопровождение детей, обучающихся в «Центре поддерж-

ки одаренных детей «Стратегия»; 

-контроль за объемом д/з по плану ВШК; 

-мониторинг  учебного процесса – 4 (в конце каждой четверти); 

-родительские собрания по выявленным проблемам – 1 раз в четверть; 
МБОУ СОШ  им. Н.Ф. Пономарева  с.Трубетчино 

13.01. – 17.01.2020 г. - Неделя иностранного языка; 

10.02. – 14.02.2020 г.- Неделя математики 

МБОУ СОШ с.Панино 



05.03., Эстафета памяти «75 Победа!  1945-2020 –Добровский район» 

12.05., конкурс чтецов, посвященный 75-летию Победы в Великой Отече-

ственной войне; 

Май,   классные часы, посвященные Великой Отечественной войне 

 

 - дополнительная информация  

3 Реализация муниципальной модели учительского 

роста: 

 

 - муниципальная модель учительского роста / профес-

сионального развития педагогов – да/нет (указать рек-

визиты распорядительного документа, приложить до-

кумент или ссылка на размещение на сайте МОУО) 

Да 

 - текущий план профессионального развития педаго-

гов (на год / квартал / месяц) – да/нет (документ при-

ложить или ссылка на размещение на сайте МОУО) 

Да 

 - реализация мероприятий в соответствии с планом: 

•методических мероприятий (количество), 

•мероприятий по поддержке социального статуса пе-

дагогов (количество), 

• конкурсных муниципальных мероприятий (количе-

ство), 

•масштабных мероприятий (фестивали, праздники и 

т.д.), 

• другие мероприятия (количество) 

5 (январь-февраль) 

2 (январь-февраль) 

Нижеуказанные мероприятия  не проведены в связи с карантинными меро-

приятиями 

 - обобщение информации о профессиональных до-

стижениях педагогов: 

 •описан опыт работы педагогов (количество, пред-

мет), 

• подготовлено информации о педагогах в СМИ (ко-

личество) 

 

 

3 

 

10 

 - сформировано межшкольных групп по проблемам 0 



обучения и воспитания, групп педагог-наставник, 

групп по освоению технологий и т.п. (вид групп, ко-

личество) 

 - разработано и распространено методических реко-

мендаций, материалов (количество) 

3 

4 Мониторинг качества образования в муниципаль-

ной образовательной системе: 

 

 - нормативная база функционирования муниципаль-

ной оценки качества образования (модель / положе-

ние) – да/нет (документ приложить) 

Нет 

 - аналитическая информация о результатах монито-

ринга качества образования на муниципальном уровне 

(количество) 

2 

 - информация / рекомендации по использованию 

успешных образовательных практик (муниципальных, 

региональных, российских, международных) (количе-

ство) 

3 

 - информация о принятых управленческих решениях 

на основе данных оценочных процедур, мониторингов 

(краткая характеристика решения) 

-скорректировать образовательный процесс для выполнения главных за-

дач:  качественного освоения образовательного стандарта,  подтверждение  

полученных знаний  на ГИА; 

-сформировать  в ОО систему обученности, которая позволит выявлять 

пробелы в знаниях по каждому предмету на ранней ступени обучения;  

-проводить планомерную  профориентационную работу   с  обучающимися    

и  уделять больше внимания  разноуровневой подготовке по предметам; 

-включить  в    учебно-воспитательный процесс  новые формы  работы   с 

детьми  по ранней   профориентации;  

-повысить результативность деятельности  РМО  учителей-предметников в 

направлении повышения качества образования,  видоизменить  подходы   к 

ведению методической   работы; 

- ОО  активнее использовать такой инструмент для оценки качества работы  

педагогов  как добровольная  сертификация, которую проводит Система 



добровольной сертификации информационных технологий 

5 Меры и управленческие решения, принятые в от-

ношении ОО по результатам оценки 

 

 


